
 
 
 
 

 
Organismo Colegiado 2016 

  
  

AGENDA   ADMINISTRATIVA  
  
1. ESTABLECIMIENTO DEL QUORUM  
2. DECLARATORIA DE LA INTEGRACION E INICIOS DE SESIÓN  
3. LECTRA Y APROBACION DE LA AGENDA  
4. LECTURA, APROBACIÓN Y FIRMA DEL ACTA ANTERIOR. 
5. DESARROLLO Y DISCUSIÓN DE LA AGENDA, 

RESOLUCIONES Y ACUERDOS ADOPTADOS.  
 

I. Asuntos Jurisdiccionales:  
1.1. Informe Inconstitucionalidad 142-2016;  
1.2. Actualización informe financiero. Inconstitucionalidad 43-2013;  
1.3. Proyecto de resoluciones;  
1.4. Proyecto de Reglamento para la Aplicación de las Disposiciones sobre 
Democracia Interna de los Partidos Políticos;  
1.5. Remisión de informes, solicitudes y peticiones: 

 
II. Elecciones 2018 - 2019:  

2.1. Informe de la Comisión Coordinadora de Elecciones 2018- 2019, sobre 
seminario de PLAGEL 2018: integración de presupuesto y avances;  
2.2. Propuesta de Presidencia para implementar procesos de capacitación y 
formación electoral participativa;  

 
III. Puntos pendientes de reuniones anteriores:  

3. l. Proyecto del Calendario Electoral 2018.  
 
IV. Recursos Humanos:  
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4.1. Solicitud de permiso para que 27 empleados asistan a capacitación de 
Microsoft Excel.  

 
V. Registro Electoral: 

5 .1. Trámites de gestión para actualización del Registro de votantes.  
 
VI. RNPN:  

6.1. Solicitud de remisión a la Dirección General de Tesorería el 
Requerimiento de Fondos Institucional N. 24/2016.  

 
VII. Junta de Vigilancia Electoral:  

7.1. Solicitud del total de las migraciones de ciudadanos desde el cierre del 
Registro elecciones 2015 a la fecha;  
7.2. Procesos de adquisición de 
bienes y servicios.  

 
VIII. Varios:  

8.1. Solicitud para realizar foro taller en el 
Marco de la conmemoración del día nacional e internacional de la no 
violencia Contra las mujeres y autorizar refrigerios dobles;  
8.2. Nota STRA TSE referente al acceso a través de la red informática interna 
a la bitácora personal de marcaciones y permisos disponibles;  
8.3. Remisión de informe 003/16- UCG: Examen especial de Auditoría 
enfocada n verificación y evaluación de la documentación y controles de las 
Subdirección de Recursos Humanos - Departamento de Personal del TSE;  
8.4. Remisión de imágenes de partidas de defunción: Alcaldía Municipal de 
San Salvador·  
8.5. Solicitud de específica desde cuando se necesitan las certificaciones de 
defunción: Alcaldía Municipal de la Libertad;  
8.6. Nota de ACOOPAC-TSE de RL. 

 
 
SEXTO PUNTO Conclusión, convocatoria y terminación de la sesión. 
 


